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Le Parc National des Virunga est le plus ancien Parc National d'Afrique
grande diversité biologique de toutes les zones protégées du continent. Abn
especes de plantes, 706 espéeces d'oiseaux et 218 especes de mammiféres, le Parc
National des Virunga est le seul parc au monde & abriter trois especes de grands singes, a
savoir : les chimpanzes, les gorilles de plaine et les emblématiques gorilles de montagne.
Environ un tiers de la population mondiale restante de gorilles de montagne vit sur les
flancs de volcans éteints dans le secteur sud du parc.

Les Gardes forestiers qui protegent la faune et les populations humaines du Parc National
des Virunga constituent la principale ligne de défense contre les multiples menaces qui
pesent sur le parc. Veiller & ce que les gardes restent pleinement opérationnels en
permanence est la priorité la plus importante de la stratégie de conservation du parc.

Le Parc National des Virunga est situé¢ dans la province du Nord-Kivu, dans I'est de la
Republique démocratique du Congo, une région affligée par 25 ans de conflit armé. Qutre
leur mandat de protection du Parc National et de ses ressources biologiques, les autorités
des Virunga sont également chargées d'assurer la sécurité des populations qui vivent et
se déplacent dans les 3 000 kilometres carrés du parc.

Les principaux problémes de conservation du parc découlent de la guerre prolongée qui
affecte la région depuis plus de 25 ans. Des groupes irréguliers bien armés, des réseaux
de braconnage, des exploitations illégales de charbon de bois et 'empigtement des
populations humaines sur la zone protégée constituent les principales menaces, tant pour
le parc que pour les communautés locales.

L'autorite du Parc des Virunga a identifi¢ (i) le tourisme, (i) I'énergie propre et I'acces au
credit financier, et (i) la transformation agricole et la peche durable comme les trois piliers
economiques les plus susceptibles de favoriser la réduction de la pauvreté et la paix. Son
succes jettera les bases d'un développement responsable des services écosystémiques
du parc qui, a terme, devrait se traduire par des emplois & grande échelle et la
transformation de I'économie de la province du Nord-Kivu, créant potentiellement une
opportunité importante pour la stabilisation de cette partie de I'Est du Congo touchée par
le conflit. Plus generalement, I'Alliance Virunga peut constituer un modeéle puissant pour
d'autres régions confrontées & des défis similaires.

Pour faire face aux défis de gestion, La Fondation Virunga qui est une ONG internationale
appuie I'Institut Congolais pour la Conservation de la Nature (ICCN) pour la gestion du
Parc National des Virunga (PNVi) en mettant en ceuvre ce vaste programme de
développement dans sa périphérie. La mise en ceuvre des activités est appuyée par
differents services administratifs, techniques, financiers et logistiques.

Dans le cadre du développement du pdle achat international, I'efficacité et la transparence
du processus d'achat constituent un enjeu stratégique pour garantir la qualite, la
compétitivité des codts et le respect des délais.

Afin de renforcer sa chaine d’approvisionnement et optimiser les achats internationaux,
I'organisation recrute un(e) Approvisionneur(se) International(e).
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Poste

Approvisionneur(se) International(e).

Nombre

2

Lieu d’affectation

PNVi et ses environs

Chef hiérarchique

Responsable des achats internationaux / Chef du département
Procurement

Type de contrat

CDD de 12 mois avec possibilité de renouvellement

Date de I'offre

26/05/2026

Date de cloture

15/06/2026

Disponibilité

Dés que possible

Responsabilités

L’administrateur/approvisionneur international : 1) guide I'application des regles et procédures de
passation de marché et 2) assure la mise en application du manuel des achats. Il/elle travaille
étroitement avec les autres Départements sur son lieu d’affectation.

Description des taches

Garantir la bonne application des procédures internes et regles des bailleurs de fonds
concernant les achats.

Déployer la stratégie achat international en lien avec les besoins et objectifs de I'organisation
Identifier, évaluer et sélectionner les fournisseurs a I'étranger en respectant les critéres de
qualité, de couts et de délais

Négocier les conditions d’achat (prix, incoterms, délais, garanties, etc.).

Suivre le passage des commandes et I'exécution des contrats en lien direct avec les
fournisseurs

Garantir le respect des réglementations internationales (douanes, fiscalité, normes, éthique).
Collaborer étroitement avec les départements internes (logistique, finance, départements,
direction).

Realiser une veille réguliere sur les marchés internationaux et proposer des solutions
innovantes.

Optimiser en permanence la chaine d’approvisionnement pour réduire les couats et améliorer
I'efficacité.

Rediger et transmettre des informations réguliers au supérieur hiérarchigue et aux

départements demandeurs (état des demandes d’achats, performances fournisseurs,
opportunités identifiés).

Profil du candidat

Etre de nationalité congolaise
Diplome en logistique, achat, supply-chain, commerce, ou domaine equivald

Connaissance des procédures d’achats, de la logistique internationale (i
transport...)

Expérience professionnelle de 2 ans dans la logistique ou la supply-chairi\ig
contexte humanitaire ou de projet de développement. <,

Compeétences organisationnelles, capacité a travailler dans I'urgence, avec D
simultanées.

Excellente maitrise du francais et de I'anglais.

Avoir une connaissance approfondie des procédures de passation de marché de 'UE et/ou de
USAID (expliguer dans la lettre de candidature
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e Avoir une bonne maitrise de I'outil informatique (Word, Excel, internet) (la connaissance de
'ERP Odoo est un atout)

e Avoir une bonne moralité, honnéte, une bonne capacité d’écoute et des bonnes relations
interprofessionnelles

Bonne maitrise des outils informatiques (Excel, logiciels de gestion).

e Qualité relationnelle, capacité & communiquer avec différentes parties prenantes (fournisseurs,
demandeurs, autres départements. ..

e Esprit d'équipe, professionnalisme, sens de l'initiative, rigueur
Etre prét a travailler dans des conditions difficiles et sous pression

Composition du dossier

e Lettre manuscrite de candidature (motivation) & adresser au Directeur Exécutif de la Fondation
Virunga

e Curriculum vitae (CV) détaille et actualisé avec trois personnes de référence au moins, de

preferences les employeurs les plus récents

Copies des titres scolaires et attestations de fins de services des employeurs antérieurs

Copie de la carte d'identité/ou d’électeur

Copie de la carte de demandeur d’emploi délivrée par 'Onem (si applicable)

Copie du permis de conduire

Comment postuler

Les candidats doivent envoyer leur candidature UNIQUEMENT via le lien suivant (Odoo) :

Autres informations

Ce recrutement est gratuit et aucun frais ne peut étre sollicité.

Les communications avec les candidats seront assurées via Odoo ou par mail.

Les candidatures féminines sont vivement encouragées.

Le présent appel & candidature est affiché a Goma, & Beni, & Butembo et dans toutes les
communautés riveraines du Parc National des Virunga (Chefferies, Bureaux de 'ONEM, lieux
de passage fréquents, etc.).

Seul(e)s les candidat(e)s sélectionnés seront convogues pour les tests et se présenteront avec
leur carte d’électeur. Les candidatures féminines sont vivement encourageées.
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NB. Une formation sera organisée avant la Fﬁlﬁ?ﬂﬁ;ﬁ@gg % e
protection seront assurées pour le pergonnefqui-sera recrutd.

Fait a Mutsora, le 25/05/2026
Pour Virunga Fondation

Emmanuel de Merode

London United Kingdom
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